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n°1, 15 janvier 2009
Présentation des nouveaux ouvrages de la Maison de l’Emploi et de la Formation de Saverne
L’apprentissage : du financement à la mise en oeuvre / Centre Inffo (livre)
FOR1/466
Résumé : Ce guide pratique sur l’apprentissage, rédigé par le Centre INFFO, présente les principes généraux, les aides aux entreprises, la conclusion du contrat, le statut de l’apprenti. Il rappelle ce qu’il faut savoir pendant le contrat et après le premier contrat. Il apporte des précisions sur la taxe d’apprentissage, son calcul, la déclaration et son utilisation. Pour finir, il traite du statut du CFA. Des adresses utiles et un index complète ce guide.
Les choix d’orientation à l’épreuve de l’emploi / Céreq (Livre)
FOR5/468
Résumé : Ce guide traite  des formations post-bac préparées en alternance par le biais d'un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation. Après avoir donné des éléments d’information pour faire le choix de l’alternance en toute connaissance de causes (rythme, type de contrat et de formation), il donne des conseils pour s’engager dans la voie de l’alternance (choix du centre de formation, recherche de l’entreprise, définition de la mission), puis passe en revue les cursus du supérieur (BTS, diplômes universitaires, écoles d’ingénieurs, écoles de commerce). Il se termine par un carnet d’adresses.
Panorama sectoriel de la relation formation-emploi / Céreq (Livre)
EMP6/470
Résumé : Ce guide est un répertoire d'adresses (plus de 13 000 adresses), à l'attention des personnes handicapées, de leur entourage et des professionnels.
Audition et vie professionnelle / Wolters Kluwer (livre)

EMP4/47
Résumé : Ce guide aborde le thème de l'audition dans sa globalité : de la prévention au dépistage et à la compensation. Il s'intéresse aux problèmes auditifs quelles que soient leur (s) cause (s) et leur importance et a pour but de permettre le maintien en activité. L'auteur donne des conseils pour préserver son audition, des outils pour prévenir et déceler les troubles et pour accompagner la vie professionnelle des personnes concernées. Cet ouvrage s'adresse à tous ceux qui interviennent dans le champ de la santé au travail : travailleurs sociaux, médecins du travail, infirmiers, DRH, représentants du personnel, professionnels de l'audition, etc, et bien sûr à toute personne en activité professionnelle soucieuse de préserver son capital auditif.

Comment je suis devenu économiste / Le Cavalier Bleu (livre)

ME3/482
Résumé : Ce document présente les conditions d'accès aux prépas économiques et commerciales, les profils requis, l'objectif du concours, les différentes options et les poursuites d'études à l'issue de ces prépas.
Derrière chaque discipline se trouve des femmes et des hommes qui la construisent, la font vivre et évoluer. Comment devient-on économiste? Douze portraits en forme d'entretiens, douze parcours de vie en révèlent le cheminement. Du cursus aux rencontres clé, en passant par les apports majeurs de chacun, "comment je suis devenu économiste" est une invitation à la découverte vivante d'une discipline.

Préparation aux sélections ME / ASH (livre)

ME7/471
Résumé : Ce document présente les conditions d'accès aux prépas littéraires et artistiques, les profils requis, l'objectif du concours, les différentes options et les poursuites d'études à l'issue de ces prépas. Elles s'adressent aux passionnés de littérature, de langue, de philosophie d'histoire ou d'art, désireux de les enseigner et ont pour objectif la préparation de concours. 
Les groupements d’employeurs / Groupe Liaisons (livre)

ENT3/479
Résumé : Ce livre explique précisément le fonctionnement des groupements d'employeurs de prêt de main-d'œuvre entre structures concurrentes situées sur un même bassin d'emploi. Il précise les éléments qui distinguent le groupement d'employeurs de l'intérim, de la mise à disposition de personnel, du portage salarial ou encore du groupement d'intérêt économique.  Il indique les conditions de création d'un groupement d'employeurs et rappelle l’objectif de ce dispositif, les règles à respecter et les pièges à éviter. Cet ouvrage, enrichi de nombreux exemples de terrain, répond à toutes les questions qu'adhérents et salariés se posent sur ce dispositif.
Cette 2e édition mise à jour et augmentée propose un nouvel état des lieux du dispositif et fait le point sur les dernières dispositions juridiques.

Vademecum de l’entrepreneur TPE-PME / SEFI (livre)

ENT2/465
Résumé : Ce document est conçu comme un aide-mémoire pour le chef d’entreprise. De nombreux domaines sont abordés : création d'entreprise, financement, fiscalité, gestion – comptabilité, immobilier, protection des biens, protection des personnes, social, structures juridiques, Transmission et liquidation  Construit de manière modulaire et synthétique, le vademecum est complété par de nombreux tableaux comparatifs. L’ensemble est complété par un index et enrichi de nombreuses adresses.[image: image1.png]
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